Referat af ordinaer generalforsamling i B 1903
Torsdag d. 26. februar 2015 kl. 19.03

a) Valg af dirigent
Bent Kristiansen blev valgt og han konstaterede, at generalforsamlingen var gyldig iflg. reglerne for
indkaldelse.

b) Formandens beretning

Formand Benny Olsen indledte med at mindes de medlemmer, som var afgaet ved dgden siden sidste ars
generalforsamling.

Dgde

Jan Hougaard
Mangearig spiller bade i ungdoms- og seniorarene —i 10 ar service medarbejder i B 1903 med bopael i vores
daveaerende tjenestebolig, hvor Olympia nu ligger. Jan Hougaard blev 65 ar.

Bent Erik Larsen

Bedre kendt som Bent E — blev indmeldt i B 1903 som 10-arig i 1942.

Han spillede op gennem arene oftest pa klubbens bedste ungdomshold og nadede ogsa flere kampe pa B
1903s 1. hold.

Han startede sin karriere som traener og leder i 1953, kom i 1963 i bestyrelsen og fra 1969 blev han
desuden holdleder for 1. og 2. holdet. Bade i bestyrelsen og i arbejdet som holdleder har B 1903 nydt stor
gavn af Bents viden og arbejdsindsats, der var praeget af ordentlighed og punktlighed — med tilszetning af
en god del humor.

Bent E sad i bestyrelsen i 18 ar, de sidste ar som naestformand, men valgte i 1981 at traekke sig fra arbejdet.
Bent E har sat sine meget klare aftryk i en periode, hvor B 1903 var blandt landets absolut bedste klubber,
bl.a. med tre danske mesterskaber.

Selvom Bent E stoppede i B 1903s bestyrelse, var han dog ikke faerdig med ledergerningen, idet han i flere
omgange var bestyrelsesmedlem i KBU (nu DBU Kgbenhavn) op igennem 80’erne, og hvor han pa bedste vis
varetog divisionsklubbernes interesser.

Bent E blev 82 ar, og ved hans dgd mistede vi en af de store og markante ledere i B 1903.

Mogens Larsen
Bent E’s storebror dgde ogsa i 2014. Ogsa han var indmeldt i 1942 og han blev 86 ar.



Beretning pa B 1903s generalforsamling 26. februar 2015
Generelt blev 2014 et fint ar for B 1903, og jeg vil i beretningen komme med nogle nedslag pa nogle af de
vaesentlige begivenheder, og samtidig vil jeg kigge pa nogle af de nye tiltag, som vil blive iveerksat i 2015.

Sportsligt

Pa det sportslige omrade var der mange fine praestationer i 2014, kulminerende her i starten af 2015, hvor
U19 vandt det danske mesterskab i futsal. En meget flot praestation af de dygtige spillere, der efter nogle
spandende kampe i finalestaavnet pa Fyn for tre uger siden til sidst kunne haeve pokalen. Det er vel
efterhanden mere end 25 ar siden, at et dansk mesterskab er havnet her pa Lyngbyvej, hvis vi ser bort fra
alle vores overbygningshold FC Kgbenhavns mesterskaber. Et stort til lykke til spillerne og de ledere, der var
med til at fa mesterskabet til B 1903.

Ogsa andre af vores ungdomshold, der spiller i resultattallende turneringer, har vundet deres raekke. Det
geelder bl.a.:

U14-2 i efteraret, U16 i efteraret og U17-3 i foraret. Hvis | vil kende de @vrige holds placeringer kan jeg
henvise til DBU Ks hjemmeside.

DS-holdet sluttede sidste seeson midt i reekken med en 7. plads, men med en aktuel plads som nr. 10 i den
igangvaerende turnering venter der en meget spandende forarssaeson, idet der er 6 ud af 14 hold , der
rykker ned grundet indskraenkningen i 2. division.

Vi afventer fortsat den nye struktur for DS, som kommer til at geelde for seesonen 2016/17; jeg forventer, at
den bliver besluttet her i foraret i DBUs bestyrelse.

Et saerligt fokusomrade i 2015 vil blive overgangen fra U19 til seniorfodbold. | &r flere U19-spillere end
normalt, der rykker op til sommer. Det er vigtigt at fastholde spillere af egen avl, nar de kommer op i
seniorafdelingen, dels for rekrutteringen til vores DS-hold, dels for at rekruttere til gammelmandsholdene
senere igen og dels for ogsa rekruttere traenere og ledere klubben.

Vi har i 2014 og vil ogsa i 2015 have tilknytning af en konsulent fra DBU, der bl.a. skal medvirke til at
udarbejde en struktur for tilknytning af nye traenere. Dette arbejde bliver fulgt teet af bgrneformanden.

Med baggrund i vores erfaringer fra 2014 har vi her fra starten af 2015 besluttet at indfgre ekstra traeening —
den sakaldte Skills-treening — for spillere fra U10 — U15 drgangene, hvor de mod ekstra betaling, kan fa en
ekstra gang traening om ugen. Det bliver interessant at fglge dette nye initiativ her i 2015.

Selvom det koster ekstra, vil jeg stadig papege, at kontingentet for at spille fodbold er mere end rimeligt,
nar vi sammenligner, hvad andre idraetsgrene eller andre fritidstilbud koster.

Pa bgrnesiden er det dejligt at se det store engagement, som vores mange frivillige treenere og ledere
legger for dagen. Det er vigtigt for bestyrelsen, at vi er i god dialog med alle vores traenere og ledere. Bl.a.
derfor har vi igen i ar indkaldt til treener/lederbrunch lgrdag d. 14. marts, hvor vi igen forventer at fa en god
dialog omkring vigtige emner for klubben.

Det kan veere alt fra adfaerd pa anlaegget, sprogkultur til praktiske problemer i hverdagen.
| 2014 afholdt vi igen julemiddag for traener og ledere. En hyggelig tradition, hvor der var flere fremmgdt

end tidligere ar. Derudover inviterede vi alle traener og ledere til spisning inden vi sammen tog ind og sa FC
Kgbenhavn mod Club Brygge.



For yderligere at styrke arbejdet i bgrne- og ungdomsafdelingen har bestyrelsen besluttet at anszette en
person, der skal have seerlig fokus pa udviklingen af spillerne i U9 — U15. Alle detaljer er pt. ikke helt
afklaret, men vi haber at have det hele pa plads, sa ansaettelsen kan senest 1. august.

FC Kgbenhavn

Vores reelle 1. hold, FC Kgbenhavn, formaede desvarre ikke at blive mestre i sidste seeson. Vi er inde i en
overgangsperiode og nogle af de andre klubber har faet tilfgrt kapital, sa FCK er ikke laengere sa gkonomisk
overlegne som tidlige. Hvordan foraret her kommer til at se ud, er endnu for tidligt at sige noget om, men
det bliver vanskeligt at fravriste FCM fgrstepladsen.

Vores samarbejde med FCKs SOE er meget fint og det vil blive udbygget med ansaettelsen af den nye
kommende person i bgrne- og ungdomsafdelingen.

Vi har ogsa et fint samarbejde med KB, bl.a. ved afvikling af treenerkurser og ifm. afholdelsen af FCK-Camp,
der i gvrigt snart overtages af FCK/SOE.

Lgve Cup

Vores Lgve Cup i St. Bededagsferien er legendarisk og er fortsat et fantastisk syn, hvor hele anlaegget syder
af liv og — for det meste — glade og smilende bgrn. Igen en stor tak til alle, der yder en indsats, som udover
at det er med til at styrke B 1903s image ogsa styrker ganske fint i klubkassen.

Som jeg naevnte sidste ar, sa ville vi afprgve konceptet i en mindre malestok i efterdret, hvor der blev
afholdt et mindre staevne i september. Igen godt organiseret med mange glade bgrn og festlige
fodboldkampe og ogsa et gkonomisk overskud om end det ikke er i samme stgrrelsesorden som Lgve-Cup.

Olympia

Vores dialog — eller maske manglende dialog — med Olympia om en ny samarbejdsaftale har trukket meget
lengere ud end jeg forventede sidste ar. Det skyldes bl.a. at aftalen har cyklet rundt i kommunen, hvor
ingen rigtig tog sig af den eller troede, at andre ville ggre det. Nu har vi i det mindste fundet ud af, hvem vi
skal forhandle med, sa jeg forventer, at den blive feerdigforhandlet i Ipbet af foraret.

Vi har en fin dialog med den nye ledelse, men der er fortsat nogle problemer med at fa Olympias unge til at
forlade vores baner, nar traeningen skal begynde.

Ny skolelov
Den nye skolelov har betydet, at skillstraeningen er blevet udskudt en % time og dermed rykket pa mange af
de gvrige traeningstider.

VieriB 1903 meget positive over for et udbygget samarbejde med skolerne, men de skal ikke forvente, at
vi kan stille frivillig eller gratis arbejde til radighed. Maske kan der i den kommende samarbejdsaftale med
Olympia indga elementer fra den nye skolelov, som kan vaere til gavn for savel Olympia’s som B 1903's
medlemmer.

@konomi

Klubbens gkonomi har vaeret meget fin det meste af aret, men af vidt forskellige arsager, som Thomas
narmere vil redeggre for under naeste punkt pa dagsordenen, kommer vi ud med et underskud for 2014.
Derfor er det ogsa ekstra godt at vi igennem de seneste ar har oparbejdet en god egenkapital, sa vi har
noget at sta imod med.

Jeg er dog rimelig sikker p3, at vi nok skal fa et positivt resultat igen i 2015.



Stpttefonden har i 2014 i alt uddelt for 1.850.000 kr., heraf er ca. 63 % gaet til at deekke medlemmernes
feelles udgifter til materialer, turneringsgebyrer og dommerhonorarer, traenertgj, udvikling af treenere og
ledere mv. og ca. 37 % er gaet til medlemmernes deltagelse i turneringer, staevner, traeningslejre mv.

Medarbejdere

Pa medarbejdersiden har bestyrelsens beslutning om at ansaette Mads Harder som administrator veeret et
keempe scoop. Det har fra fgrste dag veeret en forngjelse at se, hvordan Mads med interesse og entusiasme
har varetaget de mangeartede opgaver, som bestyrelsen enten har pélagt ham eller han selv har taget op,
fordi de skulle handles her og nu. Det har selvfglgelig veeret til utrolig stor aflastning for bestyrelsen, men
det er ogsa mit indtryk, at ikke mindst den servicering som Mads har ydet over for medlemmer, traenere,
ledere, foraeldre og samarbejdspartnere er meget veerdsat.

Derudover er Mads med til at generere flere indtaegter, bl.a. ved effektivt at ansgge diverse fonde og puljer
i Gentofte Kommune.

Og det er jo farst nu efter godt et ars ansaettelse, at Mads kender alle arbejdsomraderne, s jeg er ikke tvivl
om, at vi i 2015 vil fa endnu mere glaede af Mads’ store og dygtige arbejdsindsats.

Vi skiftede servicemedarbejder et par gange i 2014. Savel Esmar Sgrensen og hans efterfglger Frank
Christensen sggte begge andre udfordringer.

| stedet lykkedes det os at anszette Michael Schou Jensen fra 1. august som servicemedarbejder p& 20 timer
om ugen. Renggringen blev igen outsourcet, sa Michael kun star for oprydningen pd banerne, opkridtning,
vask og smareparationer, og det er dejligt at se, hvordan han szetter en zere i at der ser paent ud pa
anlaegget.

Derudover yder Maj-Britt fortsat en flot indsats med bogfgring og kontingentinddrivelse.

Og endelig har Allan M, som vores sportschef igen ydet et godt stykke arbejde for at fremme det sportslige
arbejde i klubben. Dette pa trods af, at han lige inden sommerferien blev opereret for en tumor i hjernen
og matte holde sig vaek fra arbejdet et stykke tid. Men som vi kender Allan, s kunne han ikke holde sig vaek
ret laenge, han matte hurtigst muligt i gang igen ude pa banerne.

Det skal ogsa naevnes, at mens Allan var sygemeldt overtog Keld Kristensen pa bedste vis nogle af Allans
arbejdsopgaver, sa det sportslige liv i klubben ikke gik i sta.

Stor tak til Keld for hans indsats — og selvfglgelig ogsa en stor tak til alle vores faste medarbejdere for et fint
og veludfgrt arbejde og for et godt samarbejde med bestyrelsen.



Jeg skal herefter ga over til uddeling af arsnale, men fgrst skal vi have uddelt prisen til arets leder i B 1903 i
2014.

Der har glaedeligvis igen veeret mange emner at tage af, men vi har i ar valgt at give den til:

Tony Palmer
Tony har veeret frivillig treener i B1903 i mere end 10 ar. Han har altid ydet en kaeampe indsats for at holde
en gruppe drenge i gang, som alle har en lang tilknytning til klubben.

| foraret, kort inden saesonstart, stoppede U15-2 traeneren, sa i hele foraret — med kort varsel - tog Tony
bade U15-2 og U15-3, og spillede de kamp pa samme dag, sa skyndte han sig frem og tilbage.

Tony har trods udfordringer med skiftende cheftraenere altid haft gje for klubbens ve og vel og forstaet
vigtigheden af at holde fast i drengene med rg@dder i B1903. Tony har i den forgangne saeson fgrt sit hold til
en flot sejr deres raekke.

Tony er meget videbegzerlig og har udover B1-kurset ogsa deltaget pa andre kurser for at dygtigggre sig
som traener.

Han har en meget ydmyg tilgang til traenergerningen, og er desuden altid meget Igsningsorienteret i sin
tilgang til de udfordringer, der matte opsta.

Tony er derfor en flot repraesentant for de frivillige, der ggr en keempe indsats i B 1903 — og dermed ogsa
en yderst vaerdig til at blive valgt som arets leder 2014 i B 1903.

Arsnale 2015

Fornavn Efternavn
25 ar

Peter Stern
Thomas Nielsen
40 ar

Bo Skovbjerg
Henrik Hauge Andersen
50 ar

Steen Rgmer Larsen
Lars Maes
John Linde Nielsen
Kenneth Svensson
60 ar

Henrik Vestergaard

Peter M. Thomassen



Klubhus og anlaeg

Som de fleste af jer sikkert har bemaerket, sa er hegnet langs Lyngbyvej og Hans Jensens Vej blevet
udskiftet og der er plantet nye traeer langs Lyngbyvej. Derudover har vi i 3 maneder levet med beskedne
omklaednings- og badeforhold, men nu er hele badegangen blevet renoveret og omklaedningsrummene er
blevet malet, sa de ser paene og indbydende ud. Det er dejlig at fa disse ting renoveret, men vi kunne nok
godt have gnsket os en bedre kommunikation med kommunens tovholder pa dette omrade. lkke mindst

Lennart har brugt meget tid pa at fa ting gjort ordentlig og til stgrst gavn for klubbens medlemmer.
Men det er vigtige erfaringer, vi har indhentet, inden vi naeste ar forhabentlig skal i gang med en udbygning
af klubhuset.

Bestyrelsen har endvidere efter mange opfordringer besluttet at lade bane 2 indhegne; det er vores
officielle opvisningsbane. Vi har bade faet tilskud fra kommunen og fra stgttefonden.

Samtidig giver det mulighed for at slge nogle bandereklamer, sa det pa sigt kan vaere en rigtig god
forretning for klubben.

Derudover er kommet nyt taeppe pa vores bandebane, igen med tilskud fra kommunen og fra fonden.
Og sa afventer vi et svar fra DBU om ansggning om tilskud til den minibane, jeg omtalte sidste ar, og som
skal ligge nede i hjgrnet ved Lyngbyvej/Hans Jensens Vej.

Det meget blaesevejr — eller storme —som vi efterhanden ma vaenne os til, betyder ogsa at vores popler i
Igbet af 2015 ma lade livet. De er meget gamle og skrgbelige, men vil blive erstattet af nogle nye, men
selvfglgelig noget mindre.

Sponsorer

Pa sponsorsiden har vi fortsat nogle udfordringer. Vores medlemmer af B 1903s erhvervsklub fortsaetter,
men det er enten trofaste klubmedlemmer eller forretningsforbindelser, der far vredet armen om.

Der er fortsat mange muligheder for at tegne trgjesponsorater og nu ogsa muligheder for at fa sit
firmanavn pa en bandereklame ved bane 2.

Derfor forventer jeg ogsa, at der sker stigning i de sponsorater, der er uden for erhvervsklubben.

Restauranten

Vi skiftede endnu en gang restauratgr i Igbet af 2014. Skiftet betgd dog ikke sa meget for, hvem der stod
bag gryderne og bag disken, for det gjorde Kenneth og Daniel ogsa under den tidligere restauratgr.

Skiftet har dog vaeret maerkbart, idet der er mange flere, der frekventerer restauranten end tidligere og det
er mit indtryk, at der stort set er tilfredshed med udbud og priser.

Klubben laegger jo selv en del af omsatningen i restauranten ifm. de sakaldte cafe-penge, der tilgar hvert
hold, hvis der ellers er betalt kontingent.

Jeg skal i den forbindelse lige naevne, at bestyrelsen fremadrettet har besluttet at modregne evt. bgder fra
DBU K, fx ifm. for sene indberetninger mv., i holdenes samlede cafe-belgb.

Jeg skal som saedvanligt opfordre til, at alle benytter restauranten, sa vi ogsa fremover kan bevare det
klubliv, der er sa vigtig for os i B 1903.



Kommunikation

Vi har tidligere besluttet, at der skulle udsendes 4 nyhedsbreve om aret, men med ansaettelsen af Mads i
administrationen og en hjemmeside, der fungerer, har vi valgt at leegge nyheder pa hjemmesiden med det
samme i stedet for at vente til udsendelse af et Nyhedsbrev.

Referater fra bestyrelsesmgderne kan ogsa ses pa hjemmesiden, selv om de pa grund af nogle
misforstaelser fgrst er kommet pa sent pa aret.

Som noget nyt arbejder vi pa at skabe en 1903-app, der kan give push beskeder om diverse forhold i
klubben. Og det vil I selvfglgelig blive informeret mere om, nar den forhabentlig engang bliver klar.

Afslutning

Til slut endnu engang tak til alle vores ansatte for et fint arbejde i 2014 og ogsa tak til mine
bestyrelseskolleger for et godt og konstruktivt samarbejde.

Lars Bo Winther udtradte efter eget gnske af bestyrelsen i foraret, hvorefter vores suppleant Kare kom ind i
stedet.

Men ikke mindst tak til alle de frivillige traenere og ledere, der endnu engang har ydet en uvurderlig indsats
for hele samfundet i almindelighed og for B 1903 i seerdeleshed. Jeg ved ikke, hvor samfundet var henne,
hvis ikke alle foreningerne havde haft alle de frivillige — det havde kostet mange penge. Og det er faktisk en
undersggelse, som fodboldklubberne i Gentofte vil prgve at lave — altsa et slags samfundsregnskab — for det
frivillige arbejde, der ydes i klubberne.

| bestyrelsen gar vi ind i 2015 med fuld optimisme og hab for, at de tiltag, som vi allerede har eller vil saette
i gang, vil bidrage til, at vi far nogle endnu dygtigere fodboldspillere, at det vil blive bare lidt sjovere at veaere
frivillig leder og at det vil veere til gavn og glaede for alle medlemmer i B 1903.

Der var ingen spgrgsmal fra forsamlingen til formandens beretning, hvorefter den blev enstemmigt
godkendt.

c) Afleggelse af regnskab
Kasserer Thomas Nielsen aflagde arsregnskabet for 2014

a. Afslutter aret med et underskud pa 289.000 kroner, hvilket ikke er tilfredsstillende.
b. Arsag til underskud skyldes hovedsageligt fglgende forhold:
- Forventet at fa penge fra Gentofte Kommune gennem TV master. De penge har vi ikke
faet. Det drejer sig om 135.000,- kr.
- Efterregulering af feriepenge
- Momsregnskab, @ndringer i regnskabspraksis som har afstedkommet en efterregulering.
- To dyre traenerkurser

Spm fra salen: | regnskabet er der en stor post pa traenertgj m.m., som er vaesentligt hgjere end sidste ar?
Thomas Nielsen: Det er fordi vi var af den opfattelse, at der var penge til det i forhold til budget, men
primaert pa grund af ovenstaende naevnte arsager kom vi i stedet ud af dret med et underskud.



Spm fra salen: Antallet af medlemmer i ungdomsafdelingen er faldet markant, hvad er arsagen til det?
Thomas Nielsen: Der er rykket en stor argang op pa U19

Herefter stemte alle for godkendelse af arsregnskabet.

d) Godkendelse af indmeldelsesgebyr og kontingent
Kasserer Thomas Nielsen fremlagde forslag til uzndrede indmeldelsesgebyrer og kontingentsatser.
Der var ingen bemaerkninger til forslaget, hvorefter det blev enstemmigt godkendt.

e) Godkendelse af budget 2015
Kasserer Thomas Nielsen fremlagde budget for 2015:
a. Uzendret kontingent
b. Uaendret medarbejderomkostninger
c. Omkostninger til renggring betales fremover af Gentofte Kommune

Der var ingen bemaerkninger til budgettet, hvorefter det blev enstemmigt godkendt.

f) Behandling af indkomne forslag
Der er ikke indkommet forslag til behandling

g) Valg af formand og kasser
Pa valg var kasserer Thomas Nielsen.
Thomas Nielsen blev genvalgt med akklamation.

h) Valg af bestyrelsesmedlemmer
Pa valg var: Lennart Deramat

Kare Lund Nielsen

Samuel Jensen
Alexander Mytaras Ledgaard gnskede ogsa at stille op til bestyrelsen. Efter lidt summen i bestyrelsen
besluttede Samuel Jensen at traekke sit kandidatur til bestyrelsen.
Det betgd, at Lennart Deramat og Kare Lund Nielsen blev genvalgt til bestyrelsen og Alexander Mytaras
Ledgaard blev nyvalgt ind i bestyrelsen.

Bestyrelsen bestar herefter af: Formand Benny Olsen
Kasserer Thomas Nielsen
Medlem Rene Kristensen
Medlem Ulrik Marschall
Medlem Lasse Lund Larsen
Medlem Lennart Deramat
Medlem Kare Lund Nielsen
Medlem Alexander Ledgaard

i) Valg af suppleant til bestyrelsen

Bestyrelsen foreslog ny valg af Louise Bgje Jensen, der blev valgt.

Samtidig udtrykte Samuel Jensen gnske om at blive 2. suppleant, hvis bestyrelsen skulle have behov for
dette.



j) Valg af revisor
Bestyrelsen foreslog genvalg af statsautoriserede revisor Christian Dalmose Pedersen fra Deloitte, hvilket
blev enstemmigt vedtaget.

k) Eventuelt

Spm fra salen: Hvordan kan det vaere, at bestyrelsen kan tillade en traener, der er ansat i klubben, der er
tiltalt for vold mod en dreng, at han fortsaetter som traener?

Bestyrelsesmedlem Samuel Jensen: Bestyrelsen gnskede ikke at udtale sig om den verserende
personalesag, og henviste i gvrigt til, at man er uskyldig, indtil det modsatte er bevist. Der kgrer en sag, og
bestyrelsen afventer sagens udfald.

Spm fra salen: Flere traenere og foraeldre spgrger ind til traenersagen, hvor der er rejst tiltale mod en
traener i klubben

Bestyrelsesmedlem Samuel Jensen: Bestyrelsen gnskede fortsat ikke at udtale sig, mens der kgrer en sag.
Spm salen: Det er underligt at man i henhold til vedtaegterne i B1903 skal veere 18 ar for at fa lov tilt
deltage i generalforsamlingen

Kasserer Thomas Nielsen: Det er de almindelige regler inden for DIF. Man er velkommen til at komme med

2ndringsforslag til klubbens vedtaegter.

Spm fra salen: Hvad har man i klubben tzaenkt sig at tilbyde de mange U19 spillere som rykker op som senior
Kasserer Thomas Nlelsen: Der er afsat midler af i budgettet til et ekstra abent seniorhold

Herefter afsluttede dirigenten generalforsamlingen og formanden takkede dirigenten for dennes arbejde.

Traditionen tro blev klubsangen herefter afsunget, og der blev rabt hurra for B 1903..
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